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 :تاریخ                               

 شماره :                             

 

 بسمه تعالی

 حصولاتقرارداد حمل م

                                                                                                                                                 

 طرفين قرارداد: -1ماده 

 و علی صديقی ) عضو هيئت مديره( (رئيس هيئت مديره)  رضا صدرائی  انآقاي  نمايندگی  به  (خاصبهران )سهامی  بازرگانی  اين قرارداد بين شركت  

( ، پلاک  شرقی  ، خيابان شهيد وحيد دستگردي )ظفر  اتوباتن مدرس شمالبه نشانی تهران،    10101527013، شناسه ملی  108937به شماره ثبت  

( ..................)م .......................شركت ناميده می شود از يك طرف و  كارفرماكه از اين پس  22254331-021و تلفن    1918613365، كدپستی    266

آقاي  ب مديريت  ثبت  ..............................ه  شماره  به  ملی...............  )مديرعامل(  شناسه  نشانی  ............................  ،  به   ،................................................................. 
 منعقد گرديد.  كارفرمادفتركه از اين پس متصدي حمل ناميده می شود از طرف ديگر تحت شرايط ذيل در محل 

هر يك از طرفين ملزم می باشند هرگونه تغيير در آدرس محل قانونی را يك هفته قبل از تغيير به طرف مقابل بطور كتبی اعلام نمايند،  :1تبصره 

 در غير اين صورت در كليه ابلاغ ها نشانی قبلی ملاک عمل و معتبر خواهد بود.

خواهد ارسال كتبی به آدرس و كدپستی طرفين مندرج در قرارداد هرگونه مکاتبه و اطلاع رسانی در خصوص مفاد اين قرارداد از طريق   :2تبصره 

 بود .

 موضوع  قرارداد: - 2ماده 

 خواهد بود.كارفرما  ويانواع بسته بندي مطابق دستور العمل ابلاغی از س زكالا شامل انواع روغن ها و روان كننده ها و .... در هرگونه ا حمل

 ضميمه می باشد.مربوطه هاي مبدا و مقصد و قيمت محل حاوي ( قرارداد 1شماره ) پيوستجدول   :1  تبصره

 :و نحوه پرداخت مبلغ قرارداد - 3ماده 

 كسورات قانونیكسر  يد ناظر قرارداد و  پس از تاياصل بارنامه ها می باشد و  كه به همراه  ارائه صورتحساب رسمی متصدي حمل    كرايه حمل براساس

 پرداخت خواهد شد.به متصدي حمل 

به متصدي حمل و ثبت صورت حساب ها در سامانه موديان مالياتی ، امه معتبر ثبت نام  ارزش افزوده در صورت ارائه گواهی نبر  ماليات   :1تبصره 

 پرداخت خواهد شد.

بابت حق بيمه سازمان تامين اجتماعی كسر و نزد خويش نگه می   %5به متصدي حمل    1مطابق پيوست شماره    از هر پرداخت   كارفرما :2 تبصره

مسترد می گردد. پرداخت  لغ سپرده حق بيمه، به متصدي حمل  ، مببيمه قرارداد از طرف متصدي حمل    دارد بديهی است پس از ارائه مفاصا حساب

   حساب از ادارات مربوطه می باشد. منوط به ارائه مفاصا آخرين صورت وضعيت

شماره  بم :3تبصره  پيوست  اساس  بر  قرارداد  نرخ  1لغ  و  گردد  می  براي طرفين مشروح در جدول    تعيين  تا خاتمه قرارداد ثابت و 

ليکن  الالازم بود  و حمل و نقل جاده  نقل از مراجع دولتی )وزارت راه صورت صدور مجوز افزايش يا كاهش قيمت حمل و  درجرا خواهد 

 ( مبلغ قرارداد پس از بررسی و تاييد كارفرما تعديل می گردد. ، وزارت نفتاي كشور

مدت    :4 تبصره ظرف  پس از تائيد صورت وضعيت ارائه شده  5كارفرما  كاري  پرداخت پس از كسر كسورات قانونی   ،روز  به  مکلف 

 باشد.می

 : قرارداد دتـم – 4ماده 

 باشد كه در صورت نياز و توافق طرفين در قالب الحاقيه قابل تمديد می باشد.می   1405/....../...... لغايت 1404/...../....از تاريخ  مدت قرارداد 

 

 
 تمام متن خوانده شد و مورد تایید است.

مهر و امضا                نام و نام 
 خانوادگی
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 :متصدی حمل تعهدات  - 5ماده 

كه داراي كليه شرايط لازم  اختصاص و اعزام وسيله نقليه مناسب جهت حمل كالانسبت به    2  براساس ماده  متعهد می باشد  متصدي حمل (5 -1

ري يوسائط نقليه اعزامی به ترتيب بر حسب زمان مراجعه بارگاقدام نمايد  نماينده كارفرمابراساس تعداد درخواست   و  باشد، فنی و ايمنی قانونی

 .خواهند شد

مدنی متصديان حمل داخلی جهت هر محموله به  مه نامه داراي پوشش كامل مسئوليتمتصدي حمل متعهد می گردد نسبت به اخذ بي (2-5

 هزينه خود اقدام نمايد.

  سرقت ، مفقود شدن ، تاخير در تحويل و عدم مطابقت محموله موضوع حمل  ،ی از بروز هر گونه حادثه اعم از تصادفكليه مسئوليتهاي ناش (3-5

ظرف يك ماه از تاريخ د عهده متصدي حمل می باشد و وي بايه از زمان دريافت محموله تا تحويل آن به مقصد اعلامی ب( )از نظر كمی و كيفی

 (  برآيد.كارفرمابر اساس نظر اعلامی دثه از عهده كليه خسارات وارده )وقوع حا

حداكثر به مدت  محل انبارهاي معرفی شده از سوي كارفرما،  درصورت تأخير وسايل حمل در رسيدن به مقصد )از زمان شروع بارگيري در ( 4-5

براي هر وسيله به حساب بدهکاري متصدي حمل   معادل نرخ كرايهساعت( جرائم متعلقه ناشی از تأخير ورود وسايل حمل به مقصد روزانه   48

 منظور خواهد شد.

شرايط و و متعهد به اجراي آنهاست و از  از كليه  قوانين حمل و نقل در محدوده قرارداد حاضر مطلع بوده  اعلام می نمايدمتصدي حمل    (5-5

 مقتضيات كار موضوع قرارداد آگاهی داشته و با علم و اطلاع اقدام به انعقاد اين قرارداد می نمايد.

ن قوانين و آئين نامه هاي و همچني) حقوق، بيمه و ..(    و پرداخت مطالبات رانندگان  و تامين اجتماعی  هزينه هاي ناشی از اجراي قوانين كار (6-5

 بعهده متصدي حمل  می باشد. درخصوص انجام خدمات موضوع قراردادبه مالياتها و كليه عوارض و بيمه و ماليات مربوط 

       ساير هزينه ها بعهده متصدي حمل  روغن واز قبيل سوخت،  وسايل حمل موضوع قراردادنگهداري    تعميرات وكليه مخارج مربوط به    (7-5

 می باشد. 

نماينده متصدي حمل موظف است يك نفر را به عنوان نماينده جهت ارتباط مستقيم و پيگيري و هماهنگی در مورد درخواست ها به   (8-5

 معرفی نمايد. كارفرما

ا مبادي و مقاصد تعيين شده را برا در هنگام فعاليت در   كارفرمامتصدي حمل موظف است كليه قوانين و مقررات ايمنی و زيست محيطی   (9-5

 نظارت ناظر مربوطه رعايت نمايد.

خاص ثالث وارد  يا اش  كارفرماخساراتی به تاسيسات ، اراضی و وسايل نقليه متعلق به ان يا وسايل حمل موضوع قرارداد  چنانچه راننده ، كارگر (10-5

 مسئول جبران خسارات وارده می باشد.كنند ، متصدي حمل 

و رئيس انبار تهيه نمايد. چنانچه ه اي به امضاء راننده و نماينده كارفرما صورت جلس  متصدي حمل موظف است در صورت كنسلی حمل ، (11-5

 صورت جلسه مذكور فاقد امضاء يکی از اعضاي نامبرده باشد به هيچ عنوان به وي پرداخت نخواهد گرديد.

بايد در بارنامه درج گردد........................شركت نام شركت متصدي حمل ) (12-5  با متصدي حمل دوم متضامنا  رغير اينصورت متصدي حمل د  ؛( 

 مسئوليت دارند.

ت آن فقط به قرارداد آمده را رعايت و اجرا نمايد و مسئوليت عدم رعاي 2 كه در پيوستموظف است كليه مسايل ايمنی متصدي حمل   (5-13

 می باشد.عهده خود متصدي حمل 

كليه وسايل حمل موضوع قرارداد و رانندگان آن بايد واجد شرايط مذكور در مقررات و آئين نامه هاي مربوط به حمل و نقل باشند، متصدي    (14-5

 بهران و محل تخليه كالاهاي موضوع قرارداد را رعايت نمايند. ئ انبارهاي بازرگانيحمل و رانندگان وي متعهدند كه تمام  مقررات داخلی 

 تمام متن خوانده شد و مورد تایید است.
مهر و امضا                نام و نام 
 خانوادگی
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 را گرفته باشد. كارفرماموافقت كتبی ا به غير ندارد، مگر اينکه قبلا حق انتقال تمام يا قسمتی از قرارداد رمتصدي حمل  (5-15

)كاميون هاي تحت مالکيت خود و يا كاميون هاي آزاد كه توسط متصدي حمل متعهد می گردد نسبت به پرداخت حق الزحمه رانندگان   (16-5

از محل منابع مالی خود اقدام نمايد. بديهی است عدم پرداخت وي و نمايندگی وي جهت حمل محمولات در مورد آنها بارنامه تنظيم می گردد ( 

خارج از توافق طرفين بوده و مسموع نمی باشد. در صورتيکه متصدي حمل به   كارفرماحقوق رانندگان به دليل عدم دريافت حق الزحمه قرارداد از  

ضعف عملکرد متصدي می تواند حقوق رانندگان را پرداخت و به دليل   كارفرما هر دليل نتواند حقوق رانندگان خود را پرداخت نمايد در اين صورت  

 يا قسمتی از آن را ضبط نمايد. تضامينكل حمل به صلاحديد خود 

ساعت با دلائل مکفی  24مسير ارسال كالا به مقصد مراتب را ظرف ول  طهرگونه حادثه در  متصدي حمل می بايست در صورت تاخير و يا   (17-5

 .می باشد 5ماده  4در غير اينصورت متصدي حمل مکلف به پرداخت وجه التزام مقرر در بند  ؛و به صورت كتبی به كارفرما اعلام نمايد

؛ "اسناد مناقصه شركت بازرگانی بهران می تواند به طور همزمان با يك يا چند پيمانکار همکاري و قرارداد منعقد نمايد.  5-2بند  مطابق    (18-5

نمايد و  بنابراين كارفرما می تواند درخصوص هركدام از رديف مسيرهاي اعلامی در پيوست ها، علاوه بر پيمانکار، با پيمانکاران ديگري نيز همکاري

ه معناي اين قرارداد به منزلة همکاري انحصاري بين متعاقدين نمی باشد؛ همچنين واگذاري بخشی از مسيرها از سوي كارفرما به پيمانکاران ديگر، ب

نبوده و كارفرما همچنان می تواند ايفاي تعهدات درخصوص آن مسيرها را از ايشان ....................اسقاط تعهدات پيمانکار فعلی )شركت   طلب نمايد و ( 

 .پيمانکار متعهد و ملزم به انجام آن است

 : کارفرماتعهدات  -6ماده 

، مکانيکی و رانندگان و ساير هزينه هاي ادارينظير عوارض ، بيمه نی متصدي حمل هيچگونه مسئوليتی در قبال پرداختهاي قانو  كارفرما (1-6

 را ندارد.كاركنان متصدي حمل رانندگان و وع پرداخت به تداركاتی و هرن

است  كارفرماديگر كه مربوط به خود  و يا هر رويدادمبادي ) انبارها (  متعهد می شود در مواقعی كه بارگيري بابت مشکلاتی در  كارفرما (2-6

پرداخت نمايد. توضيح اينکه فقط در صورتی پرداخت   تعرفه كانون انجمن شركت هاي حمل و نقل  مبناي   صورت حساب را بررد، كنسلی  صورت نگي

 بوده و در صورت كنسل شدن صورت جلسه تهيه گردد.  كارفرماصورت می گيرد كه درخواست بصورت كتبی از جانب 

 .ساعت قبل به اطلاع پيمانکار می رساند 24مل و نقل لازم جهت حمل و نقل كالاها در هر روز را حداقل كارفرما ليست وسايل ح( 3-6

 :و ضمانت حسن انجام کار تضمين انجام تعهدات  - 7ماده 

و  ريال (................................) حروفی  ريال................................... ضمانت نامه بانکی به مبلغيك فقره   مکلف است همزمان با امضا قراردادمتصدي حمل  

مبلغ   به  چك  فقره  (    .............................................)    ريال  ...............................................................يك  شماره  ريال  عهده   ........................................  صياديبه 

شماره   جاري  كالاهاي را به عنوان ضمانت جبران خسارات    ....................  شعبه    .............بانك    ...................................................حساب  احتمالی وارده به 

درصورت عدم ايفاي هر يك از مفاد .  نمايد كارفرماتحويل اجراي صحيح و به موقع كليه تعهدات ناشی از اين قرارداد   "تحويلی به رانندگان ايضا

روز پس از خاتمه  45تضامين فوق اقدام نمايد.  تضامينمی تواند نسبت به جبران خسارت وارده از محل   كارفرما قرارداد و يا تأخير در اجراي آن  

 .قرارداد در صورت انجام كليه تعهدات قراردادي از جمله ارائه مفاصاحساب از سازمان تامين اجتماعی به متصدي حمل مسترد خواهد شد

 قرارداد: ناظر - 8ماده 

  می باشد.  شركت بازرگانی بهران  يانبارها سرپرستبه عهده  كارفرماكليه امور اجرايی و نظارت بر اين قرارداد از طرف 

 خسارت تاخير در ارسال یا تحویل محموله: -9ماده 

 می تواند كارفرمادليل نتواند وسايل حمل درخواستی را جهت بارگيري و حمل و تخليه موضوع قرارداد اعزام نمايد   ره  بهچنانچه متصدي حمل  

 .به حساب بدهکاري متصدي حمل منظور نمايد و مبلغ مابه التفاوت كرايه رااز منابع ديگر تهيه نموده    با هر قيمتیوسايل حمل مورد نياز خود را  

 تمام متن خوانده شد و مورد تایید است.
مهر و امضا                نام و نام 
 خانوادگی
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از  وسيله براي هرنرخ كرايه به عنوان وجه التزام  يك بار در ماه مبلغ مابه التفاوت كرايه به علاوه معادل 2در صورت تکرار عدم تامين بيش از 

 .می گرددقرارداد وصول  تضامينصورتحساب متصدي حمل كسر يا از محل 

 :حوادث قهری و غير مترقبه)فورس ماژور( -10ماده 

   آنها گردد،تعهدات به حالت تعليق درع انجام و اجراي تعهدات هر يك ازدر صورت بروز موارد فورس ماژور كه خارج از اراده طرفين واقع شده و مان

 طرف  فعل يا ترک فعل طرف متعهد در بروز آن موثر نبوده باشد. "ثانيا غير قابل پيش بينی بوده، "می آيد،مشروط بر اينکه اينگونه حوادث اولا

مدت تاخير تا سقف يك  ،اعلام نمايددر صورت تاييد مراتب متعذر موظف است مراتب را حداكثر ظرف مدت يك هفته پس از وقوع به طرف ديگر

 قرارداد اقدام نمايد. اعلام خاتمهماه به مدت اجراي قرارداد افزوده می شود و در صورت ادامه شرايط ،متعهدله می تواند نسبت به 

 بهداشت و ایمنی: -11ماده 

متصدي حمل متعهد است علاوه بر رعايت كليه موارد ايمنی، از مقررات انتظامی و دستورالعملهاي مرتبط با محل اجراي بارگيري و تخليه   (1-11 

يا اشخاص ثالث را اتخاذ نمايد و در صورت وارد شدن   كارفرمامحموله تبعيت نموده و همچنين كليه تدابير لازم براي جلوگيري از ورود خسارت به  

 هرگونه خسارت متصدي حمل موظف به جبران آن خواهد بود.

 رانندگان وسايل نقليه ارسالی  متصدي حمل بايد از سلامت كامل برخوردار باشند. ( 2-11

هرگونه خطا در حين انجام كار از جانب نيروهاي انسانی متصدي حمل كه منجر به بروز حادثه براي اشخاص و صدمه به تجهيزات گردد ( 11- 3

امنا متصدي حمل بايد علاوه بر قبول مسئوليت، جريمه كليه خسارت وارده  را نيز تقبل و پرداخت نمايد. در اين رابطه راننده و متصدي حمل متض

 مسئوليت دارند. 

نمايد متصدي حمل  به علت عدم رعايت ضوابط و مقررات ايمنی از  بارگيري وسيله حمل ارسالی جلوگيري    كارفرمادرصورتيکه واحد ايمنی    (11 -4

 بديهی است تاخيرات ناشی از رعايت نکردن موارد ايمنی به عهده متصدي حمل می باشد.وسيله حمل می باشد. متعهد به تعويض 

 :رعایت اصول زیست محيطی  - 12ماده 

      متصدي حمل مکلف است كليه اصول و مقررات مربوط به آثار و جنبه هاي زيست محيطی عملکرد وخدمات خود را در رابطه با انجام اين قرارداد

 را كه ذيلا به او ابلاغ می شود رعايت نمايدكه شامل موارد ذيل می باشد : كارفرماو همچنين خط مشی و اهداف و مقاصد زيست محيطی 

 تامين سلامت و بهداشت رانندگان  خود .ـ 1

 رعايت اصول ايمنی كار و رانندگان  خود منطبق با استانداردهاي مربوطه .ـ 2

 كاهش ضايعات و مواد مصرفی و منابع اوليه همچون آب ، انرژي ، سوخت ، برق و غيره .ـ 3

 عدم آسيب به محيط زيست و كاهش عوامل آلوده كننده )آلاينده ها ( آب ، خاک ، هوا .ـ 4

 كارفرماچنانچه متصدي حمل و كاركنان او به واسطه عدم رعايت موارد فوق باعث خسارت و يا تحميل هزينه به محيط زيست و يا كاركنان خود و   

 شود بايد علاوه بر رفع آلودگی و ترميم پيامد زيست محيطی نامطلوب ، از عهده خسارات و هزينه ها نيز برآيد .

 فسخ قرارداد :   -13ماده 

و كليه ضرر و زيان می تواند قرارداد را بدون رعايت تشريفات قضايی و با ارسال يك اخطار كتبی بطور يك طرفه فسخ    كارفرمادر موارد زير    13-1

از محل مطالبات يا تضامين قرارداد كسر و وصول مبلغ كل كاركرد تا زمان فسخ قرارداد را به عنوان جريمه فسخ   %20وارده به خود را به انضمام  

 نمايد.

 .عدم شروع به كار بعد از اتمام و رفع حالت فورس ماژور -

  .بار متوالی يا متناوب در اجراي هريك از مفاد و تعهدات اين قرارداد 2تاخير غير مجاز بيش از  -

 .كارفرماروزه 10تخلف در اجراي مفاد قرارداد و عدم توجه به اخطار كتبی -
 تمام متن خوانده شد و مورد تایید است.

مهر و امضا                نام و نام 
 خانوادگی
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توقف از پرداخت دين و انتصاب مدير تصفيه براي اداره اموال يا شروع دوره تصفيه، مصادره  ورشکستگی)تقاضاي ورشکستگی يا صدور حکم (،  -

 اموال و انحلال شركت متصدي حمل.

 روزه قرارداد را فسخ نمايد. 10كارفرما در طول مدت قرارداد می تواند با اخطار قبلی  2-13

 حل اختلاف  : – 14ماده 

در صورت عدم  روز 30پس از  هرگونه اختلافی كه درخصوص اين قرارداد بين طرفين بروز نمايد در مرحله اول از طريق مذاكره اقدام خواهد شد و

حصول نتيجه از طريق مراجع ذيصلاح قانونی شهر تهران حل و فصل خواهد شد. ليکن مذاكره جهت حل اختلاف، پيش شرط مراجعه به مراجع 

 باشد. نمی قضايی

در طول مدت حل اختلاف، متصدي حمل حق متوقف نمودن عمليات موضوع قرارداد و يا ايجاد تاخير در اجراي آن را به هيچ عنوان :  تبصره

می تواند به فوريت نسبت به اعمال جريمه و ضبط تضامين و فسخ يك جانبه قرارداد اقدام   كارفرما نخواهد داشت و در صورت عدم رعايت اين ماده،  

 نمايد.

 نسخ قرارداد:  -15ماده 

به امضاء طرفين رسيده است و كليه نسخ آن داراي ارزش و   1404/...../....در تاريخ  ماده تنظيم و15اين قرارداد در سه نسخه ، هر نسخه شامل 

 اعتبار يکسان بوده و حکم واحد دارند .
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 موارد ایمنی 

ملزم به رعايت كليه الزامات مرتبط با مباحث ايمنی، بهداشت و محيط زيست از مراجع قانونگذار مرتبط از جمله وزارت تعاون، كار   متصدي حمل-1

و همچنين كليه الزامات واحد و راهنمايی و رانندگی و رفاه اجتماعی؛ وزارت راه، مسکن و شهرسازي و وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی 

HSE باشندمی انبارها. 

 باشند.صلاح از مراجع ذي گواهينامه پايه يك و كارت سلامت داراي بايست میكليه رانندگان -2

 معاينه فنی ماشين از مراجع واجد صلاحيت و معتبر باشند داراي گواهينامهبايست می متصدي حملكليه ماشين آلات ويژه نظير تريلر -3

سال  60سال و حداكثر  23بايست داراي حداقل شرايط سنی حداقل  می  خودروي حمل ويژه نظير انواعماشين آلات و تجهيزات    كليه رانندگان-4

 باشند

 HSEبه واحد   ؛از بين رفته باشد  تصادفم و آثار  ئو در اسرع وقت و قبل از آنکه علابه صورت مکتوب  را  تصادف  بايد وقوع هرگونه    متصدي حمل-5

 اقدام نمايد. تصادفو نسبت به تکميل و ارايه فرم ويژه گزارش گزارش نموده  كارفرما

 ارائه گردد  HSEبه واحد    متصدي حملبايست در اسرع وقت توسط  هاي حوادث به اداره رانندگی و راهنمايی میرسانیيك نسخه از نتايج اطلاع-6

ايمنی و لباس كار استفاده كفش خود، از لوازم حفاظت فردي مناسب نظير   HSEست تحت نظارت مسئول  بايمی  متصدي حمل   پرسنلكليه  -7

 نمايند.

 .معرفی نمايد  HSEبه واحد HSEخود را قبل از شروع به كار جهت آموزش  رانندگانموظف است تمامی  متصدي حمل-8

نادرست كار موجب بروز خساراتی به جراي  هاي مورد استفاده و اايجاد شرايط ناايمن، نقص در دستگاه  ،HSEاثر عدم رعايت ضوابط    درچنانچه  -9

 .باشدخسارات وارده میكليه مسئول جبران  متصدي حمل ؛جان كاركنان، تاسيسات شركت و يا محيط زيست گردد

 يا كاركنان زير مجموعه، برخورد انضباطی زير به عمل خواهد آمد: متصدي حملتوسط  HSEدرصورت عدم رعايت مقررات -10

 HSE و موازين رعايت مقرراتجهت يا فرد خاطی  متصدي حملاز  اخطار شفاهی و اخذ تعهددر مرحله اول، -11

 از مجموعه و ممنوعيت ورود وي به مجموعه و درخواست اخراج فرد خاطی متصدي حملاخطار كتبی به در مرحله دوم، -12

 شركتيت مديرائيد و ت HSEو كسر جريمه از سپرده حسن انجام كار نامبرده با نظر واحد    متصدي حملاعمال جريمه نقدي  در مرحله سوم،  -13

بوق دنده عقب( ، ترمز ، آيينه و موظف است  تمام  لوازم و تجهيزات از جمله چراغ ها) ترمز ، راهنما و جلو( ، بوق ها)بوق و    متصدي حمل-14

طبق ماده هاي ذيل) آيين نامه راهنمايی و رانندگی ( سالم باشند و از رانندگی تريلر فاقد يا خرابی تجهيزات فوق   و ... خودرو حمل را  برف پاک كن

 ذكر باشند مجاز نمی باشد  . 

 هدر رارا  دـباش راتمقر  مخالف  اتتجهيزو    ازملوداراي  مذكور    اتتجهيزو    ازملو  فاقد  كه اي را   نقليه  سيلهو  عهيچ نو  ندارند  حق  رانندگان : 1تبصره

 . نداربگذ ييگرد راـختيدر ا دگیـننرا ايرـب اـيو  دـننابر ومیـعم ياهـ

 : ر باشندـيز حرـش هايی به اغچرداراي  بايد حداقلكش ها   کيدو  توميبل هاا كليه : 2تبصره

  جلو طرفيندر  سفيد رنوو  ستپدو ا با رگبز اغچردو  -1

 دشو يدهد يمتر 35 فاصلهاز  و دهـش شنرو ترمز گرفتن محض به عقبكه ( در  يست) ا ترمز براي نجیرنا يا قرمز ركوچك  نو اغچردو  -2

 عقب به نندرا موقع فقط كه  ددصبگرـن ريوـط بايد اغچر ينا عقب  ندهد  با  حركتدادن    ننشا  جهت  سفيد  يازرد    نگر  كوچك به  اغچر  يك  -3

 . دشو شنرو
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م  علاا ايبر عقب طرفيندر  گقرمزـنر اـب نآاز  رـيگد ياـتو دو  وـجل  طرفينزرد در   يا  سفيدرنو  با  مکانيکی  هنمايی الکتريکی يارا  اغچردو    -4

 . باشد يترؤ قابل يمتر 35 لهـفاصاز  دـبايدر روز  ها اغچر ينا رنو.  ستابر يا چپ به دشگر قصد

 هنمايی و رانندگیرا  تفا د تصا  نشناسار عمل كا  کملا  ی كهـلملل ا  ينـب  يلها ودـج  قـطب  آنها  ترمز  رتقد كه   اي  نقليه  سائلو  با  نندگیرا : 3تبصره

 . ستا عممنو نباشد

 .  ستا یـمالزا دشو شنيده يمتر هفتاد فاصلهاز  را ايصدو  ندـباش و بوق دنده عقب ق بو به مجهز بايد ريموتو نقليه سائلو كليه:4تبصره

 بوسيله دـنابتو دهـننراكه  يوـبنح دـباش ل و دو طرف خارج وسيله نقليهـخدر دا  ائیهـ  ه ـآئينداراي    دـباي  ريوـكليه وسايل نقليه موت : 5 تبصره

 الزامياست   ببيندرا  خويش سر پشت يمتر دفتاه فاصله تا قلالا آنها

 باشد ربکا حاضرو  سالم ميشهه بايد آنها کپا فبر . باشد كن کپا فبردو  به مجهز بايد ريموتو نقليه كليه وسيله : 6 تبصره

درصورت سرقت و يا مفقود شدن و يا از بين رفتن محموله دراثر تصادف ، پيمانکار موظف است ظرف مدت يك هفته نسبت به جبران  : 7تبصره 

 خسارت وارده اقدام نمايد .

 باشد . كارفرما میزطرف كارفرما ، مديريت انبارهاي ناظر براجراي موضوع قرارداد ا -15

       همچنين قوانين و آئين نامه هاي مربوط  به مالياتها و عوارض درخصوص حمل ونقل بعهده پيمانکار  و  هزينه هاي ناشی ازاجراي قوانين كار  -16

 باشد . می

كارفرما اين حق را براي خود محفوظ ميدارد كه درصورت لزوم به منظور حمل موضوع قرارداد خود قراردادي ديگر با شخص حقيقی يا حقوقی   -17

 ديگر منعقد و يا توسط حمل ونقل خود اقدام به حمل موارد مذكور نمايد و پيمانکار حق هيچگونه اعتراضی را نخواهد داشت .

آيين نامه ايمنی وزارت كار و امور اجتماعی را اخذ و به واحد   2موظف است گواهينامه تاييد صلاحيت ايمنی معتبر، مطابق ماده    متصدي حمل-18

HSE  باشد. ،منوط به گرفتن اين گواهينامه میمتصدي حملارائه نمايد.توضيح اينکه پرداخت مبلغ ماده سوم به 

  است. ضروريدر اجراي استاندارد و كامل اين قرارداد ساير مواردي كه رعايت آنها مطابق قوانين و مقررات  -19
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